Tjekliste til vuggestuer og
bernehaver ved brug af billeder og video

Hvad kan denne tjekliste hjaelpe dig med?

Tjeklisten er seerligt malrettet jer, der arbejder med barn i enten vuggestue og/eller barnehave, og som
gnsker at bruge billeder og video i forbindelse med jeres arbejde.

| kan bruge tjeklisten til at sikre, at | overholder databeskyttelsesreglerne (GDPR) i forbindelse med
brug af billeder af bade bern og medarbejdere. Tjeklisten omtaler billeder, men reglerne er de samme
ved brug af video.

Tjeklisten er opbygget som en kvikguide med gode rad og konkrete eksempler. Tjeklisten indeholder
ogsa et bilag med forklaring af databeskyttelsesreglerne.

RAD NR. 1: Tag stilling til jeres brug af billeder

| skal ferst og fremmest tage stilling til, hvorfor | ensker at
bruge billeder, og hvad | gerne vil bruge billederne til. Nar
formalet med jeres billedbrug er pa plads, skal | bagefter
serge for at begraense billedbrugen til praecis de formal, | har
taget stilling til.

Det kunne f.eks. veere, at | gerne vil understgtte de daglige
paedagogiske aktiviteter med fotos af leg pa stuen, en
bondegardstur eller en tur i skoven. Det kunne ogsa veere,
at | gerne vil give foreeldrene et leabende indblik i bernenes
dagligdag eller promovere institutionen pa jeres hjemmeside.

Eksempler:

\/ BILLEDER PA GARDEROBEKASSER
| ma gerne saette billeder af vuggestue- og bernehavebarnene pa garderobekasser og lignende
uden foraeldrenes samtykke.

\/ OPHANGNING AF GRUPPEBILLEDER I INSTITUTIONEN
I ma gerne have gamle gruppebilleder og billeder af store begivenhederiinstitutionen haengende
i jeres lokaler - ogsa uden samtykke fra foreeldrene og medarbejderne. | ma ogsa gerne have fotos
pa stuen af barnene alene eller sammen med medarbejdere (f.eks. fotos fra en bondegardstur) til
at understegtte det peedagogiske arbejde uden et samtykke fra foreeldrene og medarbejderne.
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\/ GEMME BILLEDER TIL DOKUMENTATION AF DET PADAGOGISKE ARBEJDE
| ma generelt gerne tage illustrative billeder af bgrnene alene eller ssa mmen med medarbejderne
og gemme dem uden samtykke fra forseldrene og medarbejderne, hvis det er ngdvendigt for at
udvikle og dokumentere jeres paedagogiske arbejde i forhold til dagtilbudsloven. Begraens jeres
billedbrug og gem sa fa som muligt.

\/ BRUG AF BILLEDER PA OPSLAGSTAVLER, SKARME OG FORALDREINTRANET
| kan lovligt og uden samtykke fra foraeldrene og medarbejderne tage billeder af bgrnene alene
eller sa mmen med medarbejderne og dele dem pa fysiske opslagstavler, elektroniske skeerme i
institutionen eller pd et lukket foraeldreintranet for at give foraeldrene et lgbende indblikibgrnenes
hverdag.

\/ GRUPPE- OG PORTRATFOTOS TAGET AF EN PROFESSIONEL FOTOGRAF
| ma gerne lade en professionel fotograf tage gruppe- og portreetbilleder af bgrnene og evt.
ogsa medarbejderne med henblik p3, at fotografen kan seelge billederne til foreeldrene og med-
arbejderne (inkl. institutionen). Fotografen vil vaere ansvarlig for brugen af billederne til dette
formal. | ma gerne efterfalgende - og uden samtykke fra foreeldrene og medarbejderne - haenge
den professionelle fotografs gruppebilleder og evt. ogsa portreetbilleder af medarbejderne op i
institutionen, hvis | har kebt eller modtaget et saet af disse fra fotografen.

\/ FOTOBOG TIL NAR BARNET STOPPER
| ma gerne - uden samtykke fra foreeldrene - gemme udvalgte billeder af hvert enkelt barn -iden
tid barnet gariinstitutionen - med henblik pa lave en fotobog til barnet, nar det stopper, f.eks. ved
overgang fra bgrnehave til skole.

\/ OFFENTLIGG@RELSE AF BILLEDER PA INTERNETTET
| skal veere saerlig opmeerksom, hvis | gnsker at offentliggere billeder af barn og/eller medarbej-
dere painternettet, da det for nogle kan virke udstillende. | kan godt - uden samtykke fra forzeld-
rene og/eller medarbejderne - offentliggere billeder f.eks. pa institutionens hjemmeside, hvis der
er tale om harmlgse billeder, f.eks. et billede af en starre gruppe barn pa tur med en medarbejder.

RAD NR. 2: Hav styr p3 sikkerheden

Seet en kode pa den enhed (dvs. tablet, telefon o.l.),
| tager billeder med og opbevarer billeder pa.

. Serg for, at enheden er krypteret.

. Opbevar ikke koder pa papir i neerheden af enheden.

. Lav en oversigt over, hvilke enheder | opbevarer billeder pa,
og hvem der har adgang til enhederne.

. Husk at slette i overensstemmelse med denne tjekliste (2-4 uger).

. Aftal, at medarbejdere ikke tager billeder med deres egen telefon,
men bruger institutionens telefon eller tablet for at undga, at der
ligger billeder bernene og/eller medarbejderne pa private telefoner.
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RAD NR. 3: Slet indbliksbilleder efter 2-4 uger

Hvis billederne alene skal bruges til at give foraeldrene et
lebende indblik i bernenes hverdag -f.eks. via jeres intranet
ellervia elektroniske skeerme i jeres lokaler - bar | slette bil-
lederne efter allerede 2-4 uger. Hvis det er muligt at slette
billederne automatisk, kan det veere en rigtig god idé.

Hvad angar billederne pa intranettet, kan foraeldrene i
denne periode selv downloade billederne, hvis de gnsker
at gemme dem i leengere tid. | vil ikke veere ansvarlig for
foreeldrenes videre brug af billederne.

RAD NR. 4: Slet billederne korrekt

Serg for, at billederne ogsa Igbende slettes fra den tablet, telefon el.lign., de blev taget p3, f.eks. nar
billederne laegges pa intranettet.

Hvad skal | ellers generelt vaere opmarksomme pa?

\/ UNDGA BILLEDER DER UDSTILLER BGRNENE ELLER MEDARBEJDERNE
Tag ikke billeder af bgrnene isituationer, som udstiller dem f.eks. ved toiletbesag eller bleskift. Det
samme geelder for billeder af medarbejdere.

\/ HVIS NOGEN HAR NOGET IMOD ET BILLEDE
Hvis nogle foraeldre skulle have noget imod et billede, skal | som udgangspunkt fijerne det fra
opslagstavler, skeerme og intranettet, med mindre der er en seerlig grund til at fortseette brugen.
Det samme geelder for billeder af medarbejdere.
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Bilag - det siger reglerne

SAMTYKKE ER | DE FLESTE TILFALDE IKKE NODVENDIGT

Somdet fremgaraf eksemplerne vil jeres brug af billederide fleste tilfaelde ikke kreeve et samtykke fra foraeldrene
eller medarbejderne. Vuggestuer og bagrnehaver - uanset om de er offentlige eller private - vil i de fleste tilfaelde
kunne bruge billeder af barnene og medarbejderne pa baggrund af andre hjemler i databeskyttelsesreglerne

Offentlig

Dette afsnit geelder ogsa for de selvejende institutioner, der har driftsoverenskomst med kommunen.

For de offentlige vuggestuer og barnehaver vil brugen af billeder ofte veere nadvendig for institutionens myn-
dighedsudgvelse (databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra e).

Foreeldreinddragelse, herunder at foraeldrene orienteres om bgrnenes dagligdag, er en vaesentlig og ngdvendig
forudseetning i henhold til kommunens forpligtelse til at drive dagtilbud. Derfor vil det ogsa anses for en nad-
vendig del af kommunens myndighedsudgvelse, at daginstitutionen tager billeder af barnene og evt. medarbej-
derne for bagefter at dele dem internt med foreeldrene for at orientere om bgrnenes dagligdag.

Det vil pa samme made anses som en del af myndighedens opgaver, nar daginstitutionen szetter billeder af
bernene pa garderobekasserne for at barnene kan genkende deres egen. Det vil ogsa gere sig geeldende, hvis
der haenger gruppebillederiinstitutionens lokaler og fotos pa stuen af barnene og medarbejderne for at under-
stotte det peedagogiske arbejde.

Det vil derfor ikke veere ngdvendigt at indhente foraeldrenes eller medarbejdernes samtykke til disse formal. |
ber dog ikke tage billeder af barnene og/eller medarbejderne i situationer, som udstiller dem, ligesom | - i det
omfang en foreelder og/eller en medarbejder ikke @ansker at have taget billeder af sit barn eller sig selv - ber ga i
dialog med vedkommende herom.

Hvis det er ngdvendigt for institutionen at tage bill-
eder af bgrnene og gemme dem for at udvikle og
dokumentere institutionens paedagogiske arbejde
i forhold til dagtilbudsloven, vil behandlingen heller
ikke kreeve et samtykke, da ogsa denne behandling
vil veere ngdvendig for institutionens myndighed-
sudgvelse.

Det kan ikke afvises, at der kan veere tilfeelde, hvor det
ma anses for en del af en institutions opgaver at in-
formere offentligheden omkring institutionens akti-
viteter.| det omfangvil  kunne anvende billederiden
sammenhang. | disse situationer er det imidlertid
vigtigt at veere opmeerksom p3, at offentliggerelse pa
internettet seedvanligvis ma anses for at veere mere
indgribende end en deling af billeder internt, f.eks. pa
et lukket forzeldreintranet, som kun foreeldrene har
adgang til.
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| bar derfor overveje at undga billeder, hvor specifikke personer har en fremtreedende rolle - f.eks. portreetfotos
eller billeder af en mindre grupper barn. Derimod er der typisk ikke noget til hinder for, at man i disse tilfeelde
anvender et foto af en hel barnehave eller lignende. Hvis | eri tvivl om, hvorvidt nogen med rimelighed kan fgle
sig udstillet, vil det naturlige veere, at | spgrger vedkommende, hvilket ikke nadvendigvis betyder, at der skal ind-
hentes et egentligt samtykke.

Privat

| private vuggestuer og barnehaver vil brugen af billeder
i de fleste tilfeelde veere ngdvendig for, at institutionen
kan forfalge en berettiget interesse, som gar forud for
bernenes og foraeldrenes samt medarbejdernes interes-
se i, at billederne ikke bruges (interesseafvejningsreglen i
databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra f).

Daginstitutionen mé anses for at have en berettiget inter-
esse i at tage helt almindelige billeder af barnene alene
eller ssammen med medarbejderne og dele dem internt
med foraeldrene for at orientere om bgrnenes daglig-
dag, hvilket ligeledes ma antages at veere i foreeldrenes
og medarbejdernes interesse. Daginstitutionen ma endvidere anses for at have en legitim interesse i at seette
billeder af barnene pa garderobekasserne, for at barnene kan genkende deres egen. Det geelder ogsa, hvis der
haenger gruppebillederiinstitutionens lokaler og fotos pa stuen af barnene for at understette det paedagogiske
arbejde. Foreeldrenes og medarbejdernes interesser og rettigheder gar ikke forud for disse interesser. Behan-
dlingen kan derfor ske pa baggrund af interesseafvejningsreglen, og det vil ikke vaere nedvendigt at indhente
foreeldrenes eller medarbejdernes samtykke. | bar dog ikke tage billeder af barnene og/eller medarbejderne i
situationer, som udstiller dem, ligesom | - i det omfang en foreelder og/eller medarbejder ikke gnsker at have
taget billeder af sit barn eller sig selv - ber ga i dialog med vedkommende herom.

Hvis det er nadvendigt for institutionen at tage billeder af bgrnene og gemme dem for at dokumentere institu-
tionens paedagogiske arbejde i forhold til dagtilbudsloven, vil denne behandling heller ikke kraeve et samtykke,
da ogsa denne behandling vil kunne ske pa baggrund af interesseafvejningsreglen.

Det kan ikke afvises, at der kan veere tilfaelde, hvor det ma anses for en del af en institutions opgaver at informere
offentligheden omkring institutionens aktiviteter. | det omfang vil | med hjemmel i interesseafvejningsreglen
kunne anvende billeder i den sammenhaeng. | disse situationer er det imidlertid vigtigt at vaere opmaeerksom p3,
at offentliggerelse pa internettet seedvanligvis ma anses for at veere mere indgribende end en deling af billeder
internt, f.eks. pa et lukket foreeldreintranet, som kun foraeldrene har adgang til.

| ber derfor overveje at undga billeder, hvor specifikke personer har en fremtraedende rolle - f.eks. portraetfo-
tos eller billeder af en mindre grupper barn. Derimod er der typisk ikke noget til hinder for, at | i disse tilfeelde
anvender et foto af en hel barnehave eller lignende. Hvis | eri tvivl om, hvorvidt nogen med rimelighed kan fale
sig udstillet, vil det naturlige veere, at | sparger vedkommende, hvilket ikke nadvendigvis betyder, at der skal ind-
hentes et egentligt samtykke.
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DEN PROFESSIONELLE FOTOGRAFS BRUG AF BILLEDER

Eftersom foraeldrene forud for den professionelle fotografs besag vil blive oplyst om, at fotografen kommer og
tager billeder, og foreeldrene dermed har haft mulighed for at frabede sig, at der bliver taget billeder af deres
barn, vil fotografen ikke skulle indhente et samtykke fra foreeldrene, da det normalt vil veere ngdvendigt for fo-
tografen at behandle billederne i forbindelse med kgbet for at opfylde en kontrakt eller forfglge en berettiget
interesse - som gar forud for bgrnenes og foreeldrenes interesse. Det vil sige fotografen behandler billederne pa
et andet grundlag end samtykke fra foreeldrene.

GEM IKKE BILLEDERNE LANGERE END HGJEST NGDVENDIGT

For at leve op til databeskyttelsesreglerne skal | sikre jer, at billeder ikke gemmes i la&engere tid end det, der er
nedvendigt til det formal, | opbevarer dem til. | skal derfor tage stilling til, hvad billederne skal bruges til og sa
slette dem, nar | ikke laengere har et behov for at gemme dem. | kan godt have flere formal med at opbevare et
billede. | skal i den forbindelse farst slette billedet, nar det ikke laengere er ngdvendigt at opbevare det til nogle
af formalene.

Billeder, der deles med foreeldrene for at give et labende indblik i bernenes dagligdag, ma anses for at have op-
fyldt dette formal efter 2-4 uger. Det er derfor Datatilsynets opfattelse, at disse billeder bgr slettes allerede efter
2-4 uger. | kan dog gemme enkelte udvalgte billeder til brug for en fotobog til barnet, nar det stopper.

Nar | lgsbende sletter billederne, risikerer | heller ikke at skulle se en stor maengde billeder igennem, hvis | f.eks.
bliver mgdt med en anmodning om indsigt fra en foreelder.

INFORMER FORZALDRENE OM, HVORFOR | BRUGER BILLEDER, HVOR DE DELES, OG
HVORNAR DE SLETTES

Forteel foraeldrene, hvem de kan rette henvendelse til, hvis de er utilfredse med jeres brug af billeder. | kan pas-
sende give denne information i den oplysningstekst, som | eller kommunen i forvejen giver til foreeldrene om-
kring jeres behandling af personoplysninger. | kan laese mere om oplysningspligten i Datatilsynets vejledning om
registreredes rettigheder, afsnit 3 (og til dels afsnit 2.10g 2.2).

INFORMER MEDARBEJDERNE OM, HVORFOR | BRUGER BILLEDER, HVOR DE DELES,
OG HVORNAR DE SLETTES

Informer medarbejderne om, hvorfor | bruger billeder, hvor de deles, og hvornar de slettes. Fortael medarbej-
derne, hvem de kan rette henvendelse til, hvis de er utilfredse med brugen af billeder. | kan passende give denne
information i den oplysningstekst, som | eller kommuneniforvejen giver til medarbejderne omkring jeres behan-
dling af personoplysninger. | kan laese mere om oplysningspligten i Datatilsynets vejledning om registreredes
rettigheder, afsnit 3 (og til dels afsnit 2.10g 2.2).

BILLEDER PA INTERNETTET

Hvis den person, der fremgar af et billede er utilfreds
med offentliggerelsen, skal | fjerne det fra hjemmesiden.
Billeder pd hjemmesiden skal i gvrigt slettes, nar | ikke
leengere har et formal med at offentliggere dem. Er der
ikke andet formal med billedet end visning pa hjemme-
siden, skal billedet slettes helt. | skal altsa sarge for, at |
ikke har billederne liggende for leenge.
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